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INTRODUCCION ANEXU 2024

El 11 de diciembre de 2023 se presentd en
Mesa de la Comision de Hacienda y Fondos
Europeos y de la Xunta Xeneral del Principau
d’Asturies, el informe La Necesidad de
Apostar por el Desarrollo de las Industrias
Culturales y Creativas Asturianas, un
documento que repasa algunas cuestiones de
la politica cultural asturiana, estableciendo
comparativas con otras  Comunidades
Auténomas y planteando una serie de
propuestas para apostar por las ICC en
Asturies, un sector del que se considera que
supone una oportunidad para el desarrollo
econdémico, social y cultural de Asturies.

En esa comparecencia participaron doce
personas distintas vinculadas a las ICC
asturianas y de sus intervenciones salié una
critica practicamente unanime a la
ausencia de unas politicas culturales
adaptadas al afno 2023. Ademas, durante los
meses de diciembre y enero, este informe se
presentd de forma individual a diputados de
los siguientes partidos politicos con
representacion en la Xunta Xeneral: Podemos,
IU-Convocatoria por Asturies, PP y Foro
Asturias.

Cinco meses después, se produjeron algunos avances en politica cultural, del
que el mas destacable es la recuperacion de una consejeria de cultura
propia. Sin embargo, queda mucho camino por hacer.

Este anexo se elabora de cara a la reunion mantenida el 20 de mayo de 2024
con la consejera de Cultura, Politica Llinguistica y Deporte, Vanessa Gutiérrez.
Se produce tras solicitar el pasado diciembre, en el marco de las reuniones con
los distintos partidos una reunion con ella, con el presidente Adrian Barbon y
con el consejero de Ciencia, Empresas, Formacién y Empleo, Borja Sanchez
para presentar el informe. El anexo es una respuesta a una de las preguntas
planteadas por uno de los politicos en esta ronda de reuniones: «¢Qué harias
tu cuanto antes si fueras consejero de cultura?». De esta manera,
complementa a lo ya recogido en las paginas 45, 49 y 50 del informe; y prioriza
algunas de las decisiones politicas que se podrian tomar para potenciar el
crecimiento y profesionalizacién del sector cultural asturiano.

Por ultimo, es importante destacar aqui algunas cifras recientes en relacién a
las ICC. El sector econémico de la cultura sigue creciendo a nivel estatal;
por poner el ejemplo de la industria musical, ésta ha alcanzado niveles récords
de facturacion en 2023 (un 12,3% la musica grabada y un 26% mas la musica
en directo), lo que evidencia el crecimiento del sector. Sin embargo, en
Asturies el empleo cultural desciende. Segun las cifras del Ministerio, fue en
2023 del 2,5 % (10.000 personas) fente al 2,9% (11.000 personas) del ano
anterior. Con este telon de fondo planteamos este anexo 2024, para hacer una
pequefa aportacion a la cuestion de las Industrias Culturales y Creativas
asturianas y a todo lo que podrian suponer para la generacion de empleo y la
revitalizacion de la cultura asturiana si se apostara politicamente por ello.



https://musicasturiana.com/wp-content/uploads/2023/12/Informe-ICC-Xunta-Xeneral.pdf
https://musicasturiana.com/wp-content/uploads/2023/12/Informe-ICC-Xunta-Xeneral.pdf
https://musicasturiana.com/wp-content/uploads/2023/12/Informe-ICC-Xunta-Xeneral.pdf
https://musicasturiana.com/la-industria-musical-estatal-algama-records-de-facturacion/
https://musicasturiana.com/la-industria-musical-estatal-algama-records-de-facturacion/
https://estadisticas.mecd.gob.es/CulturaJaxiPx/Datos.htm?path=/t1/p1e/M_Anuales//l0/&file=T1EM1005.px&type=pcaxis

1. MARCA, ESTRATEGIA DIGITAL Y PORTAL UNICO DE LAS ICC

La Conseyeria de Cultura, Politica Llinglistica y Deporte y sus Mostramos ejemplos de algunas webs y perfiles de RR.SS vinculadas a las entidades publicas que
direcciones generales vincualas a las ICC -Direccion General gestionan cuestionas relativas a las ICC asturianas y, a continuacion, establecemos una comparativa con
de Accion Cultural y Normalizacién Lingiistica; y Direccién otras agencias asturianas y otros departamentos de cultura de otras autonomias

General de Patrimonio Cultural- tienen una_pagina web que
no muestra el potencial de la cultura asturiana y que no da
respuesta a las necesidades del sector. Ademas, hasta hace invodode
menos de un mes no se abridé un perfil en una red social basica _

para la comunicacion digital como es Instagram.
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Es necesario desarrollar un portal unico, una marca y una Cultura
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En este sentido algunas propuestas de contenidos basicos
qgue tendria que recoger la pagina web son:
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Todo esto deberia replicarse con una estrategia adecuada en
redes sociales y via newsletters para amplificar el efecto y que Concelo @
la informacion llegue eficazamente a la audiencia interesada.



https://www.asturias.es/general/-/categories/572465
https://www.turismoasturias.es/agenda-de-asturias
https://politicallinguistica.asturias.es/
https://www.instagram.com/asturiesculturaenrede/
https://www.asturias.es/general/-/categories/572465

1.2 Agencia Asturiana de Cooperacién al Desarrollo

Algunas referencias a seguir de dentro y fuera de Asturies

La web de esta entidad también tiene informacion sobre sus convocatorias,
programas, planes estratégicos, guia de recursos, memorias...
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El proximo 17 de mayo, a partir de lag 09:30h en el Teatro Femando de Rojas del Circulo de Bellas
Artes. en Madrid, se celebrara el Il Foro de Inversion Empresarial organizado por las Camaras de
Comercio de Asturizs en colaboracion con la Agencia de Ciencia, Competitividad Empresarial e Innovacion

MEMORIAS

Memorias Anuales

del Principado de Asturias (Sekuens) y con el apoyo del Gobierno del Principado de Asturias. Sera bajo el
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En general [odos 105 usuanios de senddios ¥ programas de SEKUENS ya que, envirtud del ariculo 14,2 de 1a ey
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@ Las personas juridicas

Las entidades sin personalidad juridics

a

Quienes representen a un interesado obligado a ello

/2019 de 1 de marzo, para la recuperacién de la
memoria democratica e i

Las personas fisicas podran asimismo utilizar este medio aungue pueden hacer sus tramitaciones de forma
presencial.



https://cooperacion.asturias.es/
https://memoriademocratica.asturias.es/
https://www.idepa.es/agencia_sekuens
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15 Axencia Galega das Industrias Culturais y Culturgal

Galicia tiene una web genérica de la Conselleria de Cultura y otra especifica de AGADIC, donde es muy util toda la informacién y el listado de
subvenciones organizado por anos, sectores, etc. También tiene boletines y una destacada presencia en redes sociales.
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https://www.cultura.gal/es
https://industriasculturais.xunta.gal/gl
https://www.culturanavarra.es/
https://www.culturanavarra.es/

2. MESAS SECTORIALES, CONSEYU DE LA CULTURA ASTURIANA
Y PLAN ESTRATEXICU DE LA CULTURA ASTURIANA

En la pasada legislatura se crearon
distintas mesas  sectoriales por
subsectores de las ICC y se anuncio la
futura creacién del Conseyu de la
Cultura Asturiana. La actividad de las
mesas sectoriales fue testimonial,
caracterizandose por cuestiones como:

. Escasas reuniones.

. Sin metodologia, plan de trabajo ni
objetivos claros.

. Sin transparencia en el proceso de
eleccibn de las personas que
forman parte de cada mesa.

Casi un afno después de comenzar la
legislatura nueva, no hay avances en
esta cuestion. Es necesario y urgente
constituir didlogo con el sector
cultural, verdaderos conocedores de la
situacion de las ICC asturianas, de una
manera planificada, eficaz, fluida,
participativa y con unos obijetivos
claros que repercutan en tomar
decisiones politicas que repercutan
favorablemente en la cultura de
Asturies y en su sector.

En este sentido realizamos algunas
propuestas:

1. Constitucion nuevas mesas sectoriales

Realizar una convocatoria publica para constituir nuevas mesas
sectoriales en todos los subsectores de las ICC Asturianas
(musica, audiovisual, artes escénicas y danza, videojuegos,
literatura, normalizacion llinguistica, arte...).

Toda persona interesada podria presentar su candidatura a
formar parte de cada mesa sectorial, siendo la Conseyeria la
competente en elegir su composicion en funcién de un numero
optimo de personas y de las caracteristicas de cada candidatura.

Deberia apostarse por crear una o varias mesas sectoriales
transversales e interinstitucionales, donde haya presencia de
varios agentes/entidades fundamentales en el desarrollo de las
ICC: técnicos de cultura, RTPA, Sekuens, Turismo Asturias,
Instituto Asturiano de la Juventud, Conseyeria d’Educacion... y
asi establecer sinergias, relacion y acciones comunes.

2. Definir metodologia y objetivos claros

Las mesas sectoriales tienen que responder a las cuestiones
basicas de cualquier proyecto: ¢ por qué? ¢para qué? ;como?
scon quiénes? ¢con qué recursos? ¢cuando?... Para que su
funcionamiento tenga utilidad ha de establecer unos objetivos
claros, concretos, concisos y evaluables; ademas de un plan de
trabajo realista y organizado que se debe plasmar en cada
reunion de la mesa. Todo ello para evitar que las mesas sean
espacio de dialogo donde cada integrante muestre lamentos
individuales en vez de construir respuestas colectivas; si no,
seria una pérdida de tiempo y generaria frustacion entre el sector.

3. Plan Estratéxicu de la Cultura Asturiana

Las politicas publicas no pueden improvisarse y todas tienen que
responder a un plan; a una estrategia que defina hacia déonde se
quiere llegar, como y por qué. Si ya hay ejemplos dentro del
gobierno asturano en otros ambitos como la Cooperacion al

Desarrollo o la Ciencia, Competitividad Empresarial e Innovacién,

¢ por qué no se desarrolla un plan para una sector que podria ser
clave como el de la cultura asturiana y su industria?

Tomando como base las nuevas mesas sectoriales, deberia
desarrollarse un proceso participativo amplio, planificado,
profesional y ambicioso para la consecucion de este plan que
ayude al desarrollo de las ICC asturianas y de la cultura en general.

Hay muchos ejemplos en otras autonomias. A continuacion
ponemos alguno.
. Plan Estratégico Cultura 2028 (Euskadi)
. Plan Estratégico de la Cultura Navarra
. Plan Xeracién Cultura (Galicia),
- Plan Estratégico de Cultura de la Junta de Andalucia
. Plan Estratégico de Cultura y Patrimonio Cultural de Cantabria
. Acciones estratégicas para el fortalecimiento del ecosistema
cultural valenciano, orientadas hacia la transformacion social,
econdmica y territorial desde la cultura

Conseyu de la Cultura Asturiana

Una vez culminado este proceso, deberia crearse un Conseyu de
Cultura Asturiana que haga un seguimiento del Plan Estratéxicu y
desarrolle mas iniciativas para potenciar la cultura asturiana y su
sector. Hay ejemplos similares varias CC.AA como Navarra y Galicia.



https://cooperacion.asturias.es/planes-directores
https://cooperacion.asturias.es/planes-directores
https://www.idepa.es/agencia_sekuens/agencia-de-ciencia-competitividad-empresarial-e-innovacion-asturiana/quienes-somos/planes-y-memoria
https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/-/plan-gubernamental/15-plan-estrategico-de-cultura/
https://participa.navarra.es/processes/pecn24-28
https://ficheiros-web.xunta.gal/cultura/plans/plan-xeracion-cultura.pdf
https://cadenaser.com/andalucia/2022/11/11/el-plan-estrategico-de-cultura-de-la-junta-busca-la-participacion-del-sector-y-la-colaboracion-publico-privada-radio-sevilla/
https://www.cantabria.es/web/comunicados/w/cultura-estudio-plan-estrat%C3%A9gico
https://ceice.gva.es/documents/161634256/174660758/CULTURA+PARA+LA+RECUPERACI%C3%93N+-+PLAN+ESTRAT%C3%89GICO+CULTURAL+2021+2023
https://ceice.gva.es/documents/161634256/174660758/CULTURA+PARA+LA+RECUPERACI%C3%93N+-+PLAN+ESTRAT%C3%89GICO+CULTURAL+2021+2023
https://ceice.gva.es/documents/161634256/174660758/CULTURA+PARA+LA+RECUPERACI%C3%93N+-+PLAN+ESTRAT%C3%89GICO+CULTURAL+2021+2023
https://www.culturanavarra.es/es/consejo-navarro-de-la-cultura-y-las-artes
https://consellodacultura.gal/index.php
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Competencias del Consello de la Cultura Galega

As competencias da institucion estan determinadas pola Lei 8/1983, do 8 de xullo, de creacion da
institucion. Son as seguintes:

a) Fomentar a lingua e a cultura galegas en canto creacidns orixinais do pobo galego, e entendidas
non s6 como unha herdanza que compre conservar e transmitir, senon como un patrimonio que cada
Xeracion debe arrequentar.

b) Investigar e valorar as necesidades culturais do pobo galego, tentando facer accesible a toda a
cidadania de Galicia os produtos mais valiosos tanto da cultura propia coma da universal.

c) Analizar cantas cuestions se refiran ao patrimonio cultural galego, nas stas diversas facetas e
niveis, atendendo a sia preservacion, ao seu estudo, 3 sta valorizacion e a sda difusion.

d) Promover actuacions culturais adecuadas aos seus fins, tales como a organizacion de congresos,
seminarios, conferencias ou exposicions, a creacion de grupos de pescuda, reflexion ou debate, o
establecemento de arquivos ou centros de documentacion, a elaboracion de estudos ou informes, ou
arealizacion de publicacions.

e) Asesorar e consultar os poderes publicos da Comunidade Auténoma, especialmente a Xuntaeo
Parlamento de Galicia, mais tamén as deputacions e concellos, e outras institucions.

f) Elevar aos poderes publicos da Comunidade Autonoma informes e propostas a prol da defensae
promocion dos valores culturais galegos.



3. CREACION DE PUBLICOS Y DE CREADORES

Si el publico no conoce la cultura asturiana y las
creaciones que desarrollan artistas y empresas, no va a
tener interés en consumir su obra; ya que es muy raro
que alguien consuma lo que no conoce. Si hay un
consumo bajo, los ingresos economicos del sector van a
ser pequenos también, por lo que se complica la
profesionalizacion del sector. Esto afecta también a la
propia creacion, ya que van a ser menos las personas
artistas y empresas que quieran  apostar
profesionalmente por un sector con baja demanda,
inestabilidad y escasa rentabilidad economica.

La logica de esta cadena es basica, como es esencial
también que las politicas culturales se orienten también
a la creacién de audiencias. Ya que, por mucho que
se financie a las ICC, si al final no hay un publico que
consume su obra, no se va a construir un sector
cultural sostenible y estable.

La pag. 22 del informe recoge ejemplos que comparan
cifras del consumo de musica asturiana, gallega y
vasca. Estas evidencian que, donde se ha apostado
desde hace décadas por la cultura propia, ésta ha
logrado trascender notablemente entre la sociedad.
Ademas hay otro problema anadido; y es que en
Asturies se esta viendo como no se esta produciendo
un relevo general en por lo menos la creacion musical,
lo que limita el desarrollo futuro de la escena.

A continuacidon proponemos medidas que van
encaminadas tanto a crear publicos, como a fomentar la
profesionalizacion del sector, como a intentar ayudar a
que se produzca un relevo generacional:

1. Presencia en eventos festivos

Las fiestas de un pueblo/ciudad son uno de los mejores
escaparates que tiene un artista para mostrar su obra, ya
gue son los eventos que mas publico concentran. Es
necesario hacer una apuesta de politica publica para que
la musica asturiana y otras manifestaciones culturales
propias tengan_presencia en este tipo de eventos. Esto
ayudaria a ampliar audiencias -ya que el publico conoceria
mas propuestas artisticas- y dotaria de estabilidad laboral a
las personas profesionales de la cultura, dado el gran
calendario festivo que existe en Asturies.

2. Medios de comunicacion

Una mayor y mejor presencia de la creacion cultural en los
medios de comunicacién publicos. Urge el disefio de una
estrategia adecuada para alcanzarlo y del destino de
recursos economicos de la propia RTPA para ello.

3. Programas didacticos

El sistema educativo puede ser una herramienta de gran
utilidad para crear audiencias desde edades tempranas.
Lo mismo que se fomenta la lectura en los planes
curriculares, deberia fomentarse el conocimiento y el
consumo del trabajo desarrollado por otros subsectores
culturales asturianos.

4. Marca Asturies

Si desde el gobierno asturiano se quiere apostar por construir una
Marca Asturies que sirva para cohesionar internamente el territorio
y para mostrarlo al mundo exterior, la cultura asturiana puede (y
debe) jugar un papel imprescindible.

En relacion a las ICC y su desarrollo, algunas propuestas basicas
posibles son:

. Desarrollar campanas de promocion de la industria cultural
propia ante la sociedad asturiana (igual que se hace con la
gastronomia o con la artesania)

- Incorporar la presencia de creadores asturianos en festivales y
eventos financiados con dinero publico (por ejemplo, si en
Uviéu el Ayuntamiento contrata a X artista de renombre para
San Mateo, que contrate como telonero a un artista asturiano)

- Fomentar la presencia de artistas y profesionales de la cultura
en plataformas, premios, eventos, ferias, congresos
adecuados para ello: Premios MIN, Premios de la Musica,
WOMEX, BIME, Monkey Week, Mercat de la Musica de Vic,
Scotland Showcase... Estos son solo algunos ejemplos
relacionados con la musica, pero también hay muchos de otros
subsectores.

5. Programas interdepartamentales

Tal y como se propone en la pag. 45 del informe; crear
programas conjuntos con otras areas del gobierno
vinculables a las ICC y que cuentan con mayor presupuesto:
Turismo; Investigacion y Desarrollo; Fomento del
Autoempleo y Economia Social; Apoyo al Desarrollo
Econémico Sostenible; Desarrollo Rural; y Ensehanzas
artisticas, son algunos ejemplos.


https://musicasturiana.com/prohibio-cantar-nasturianu-nestes-fiestes/
https://musicasturiana.com/prohibio-cantar-nasturianu-nestes-fiestes/
https://musicasturiana.com/editorial-lave-musical/
https://musicasturiana.com/editorial-lave-musical/
https://musicasturiana.com/editorial-la-dignificacion-del-asturianu-nos-premios-musicales-estatales/
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4. UNA ADMINISTRACION AL SERVICIO DE LAS ICC Y SUS CREADORES

La administracion asturiana tiene que ayudar al desarrollo de las ICC y puede haber un gran margen de mejora en este sentido. Estas son algunas propuestas:

1. Estabilidad en las ayudas

2,

Debe apostarse por estabilizar las convocatorias de
subvenciones en cuestiones como:

. Marcar unos calendarios estables de convocatorias: a poder
ser, en el 1er cuatrimestre del ano y reduciendo el plazo de
resolucion a un maximo de 4 meses.

. Agilizar los pagos: recurrir a mas pagos una vez resuelta la
concesion y, en el caso de esperar a justificacion, reducir los
tiempos de pago.

- Mayor difusién: informar de manera adecuada de todas las
convocatorias para mejorar su incidencia.

Facilitar el acceso a los
equipamientos culturales publicos

Asturies cuenta con una buena red publica de teatros, casas de
cultura y otras infraestructuras culturales... Pero a veces las
condiciones para acceder a su uso son desfavorables para las
propias empresas y creadores. Es de interés poner el foco sobre
este asunto y poner estos espacios al servicio de las ICC
asturianas, dando facilidades econémicas y técnicas.

Modificacion de la Ley 8/2002

La Ley de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas limita
el desarrollo de algunas manifestaciones culturales en varios
espacios y genera inseguridad juridica en quien quiere apostar por
ellas. Programas como Siente Xixén son un buen ejemplo de como
solventar esta problematica; pero lo éptimo es culminar el proceso de
modificacion de la ley.

4. Personal técnico cudlificado y coordinado

El gobierno asturiano y los distintos ayuntamientos cuentan con personal técnico que
gestiona cuestiones que afectan al labor de las ICC. Estos recursos humanos deben
de aprovecharse para facilitar el desarrollo del sector cultural. Para ello es necesario
marcar unos criterios comunes de politica cultural que las administraciones
asturianas deberian de seguir coordinadamente. Ademas es de interés formar y
actualizar permanente al personal técnico ya existente y, si se incorpora personal
nuevo, que esta capacitado adecuadamente en cuestiones relacionadas con las ICC.

5. Desarrollar nueva legislacion

Quedan 3 anos para que finalice la legislatura y seria un fracaso que no se produzcan
avances legislativos en materia cultural. Ley de Mecenazgo, Ley de Derechos
Culturales, Ley de Normalizacion Lingiiistica... son algunos ejemplos de leyes que
se podrian desarrollar para impulsar al sector cultural asturiano y su industria.

6. Una Axencia Asturiana d’Industries Culturales

Desde la ratificacion de Espafa de la Convencidn sobre la proteccion y la promocidén de la
diversidad de las expresiones culturales (2007), distintas CC.AA han ido creando organismos
publicos dedicados al desarrollo de la industria cultural de su territorio: institutos, oficinas,
observatorios, agencias... (pueden verse algunos ejemplos entre las paginas 30 y 37 de este
informe). Asturies no cuenta con ningun organismo publico que dirija, centralice, impulse y
dote de estabilidad a sus politicas culturales; algo que contrasta con la existencia de otros
organismos para otras materias (Cooperacién al Desarrollo, Sekuens, Memoria Democratica...).
Si se quiere apostar por las ICC asturianas como un sector estratégico para el desarrollo de
Asturies, es coherente que se impulse la creacién d’'una Axencia Asturiana d’Industries
Culturales con una finalidad definida y que responda a las necesidades del sector cultural.



